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GYNERISQ a pour but la mise en ouvre de la procédure
d’accréditation des médecins réalisant de actes en établissement de
santé, conformément aux dispositions légales et réglementaires qui
régissent ce dispositif pour la pratique de la gynécologie médicale
et/ou chirurgicale, et/ou de l’obstétrique et/ou des échographies
obstétricales, en mutualisant des moyens, permettant de réduire
progressivement les risques des dommages nés des pratiques
médicales.
Elle a aussi pour but, d’organiser et dispenser la Formation Médicale
Continue, en particulier en relation avec la gestion des risques dans
la spécialité.
Plus généralement, l’Association pourra développer toute action
connexe ou complémentaire, à l’objet principal quel qu’en soit le
lieu, le support, l’objet ou le bénéficiaire.

A PROPOS DE GYNERISQ

Association GYNERISQ
6, rue Pétrarque
31000 TOULOUSE
Tél : 06.88.45.89.24
Mail : gynerisq@orange.fr

Organisme de formation 
n° 73 31 07501 31
Organisme DPC n°2492
Organisme Datadocké
N° SIRET : 493 999 874 000 24
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Depuis 2007, l’Association GYNERISQ s’engage dans un
processus d’agrément de son activité de formation. 

Tout d’abord agrée comme organisme de Développement
Professionnel Continu (DPC) sous le numéro 2492, afin de
pouvoir proposer des formations de qualité aux gynécologues-
obstétriciens.

L’Association GYNERISQ a été certifié QUALIOPI le 23 juin 2022. 
Ceci est un gage de conformité au référentiel National Qualité. 
Cet agrément est délivré pour 3 ans.

CERTIFIÉ QUALIOPI & AGRÉE ORGANISME DPC
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Objectifs pédagogiques :
Analyser des risques identifiés dans les pratiques professionnelles
Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées à la prise en
charge de ces risques
Faire évoluer l’organisation de la démarche de gestion des risques en équipe pour
améliorer sa capacité à travailler ensemble efficacement en formalisant la stratégie de
travail en équipe
Objectifs opérationnels :

Identifier et analyser les risques
Traiter les risques identifiés
Connaître le concept de barrière en gestion des risques (Objectif -1)1.
Identifier les barrières pour la situation à risque choisie et les formaliser dans
l’optique du travail en équipe (Objectif -2)

2.

Structurer le dossier médical pour la mise en œuvre des barrières (Objectif -3)3.
Organiser l’analyse de l’impact des mesures prises et un retour d’expérience
Elaborer une stratégie d‘indicateurs internes (Objectif -4)4.
Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées aux
thèmes identifiés lors de l’analyse des risques

A l’issue de la formation, les participants doivent être capables de maîtriser :
1)     L’identification et l’analyse de leurs risques
2)     Le concept de barrière en gestion des risques e les modalités de formalisation pour
la prise en charge en équipe
3)     La prise en charge et la gestion des évènements porteurs de risques analysés
4)     La structuration du dossier médical nécessaire à la mise en œuvre de ces barrières
5)     La stratégie des indicateurs internes permettant d’évaluer le respect des barrières et
leur efficacité sur les indicateurs de santé publique

Prérequis : 
Ce programme s’adresse aux membres d’une même équipe obstétricale souhaitant travailler
ensemble sur l’amélioration de ses pratiques.
Mais certaines sessions seront ouvertes aux inscriptions individuelles pour les professionnels
souhaitant acquérir les bases de la gestion des risques en équipe lui permettant ensuite de
mobiliser ses collègues sur l’importance de cette gestion des risques.

Amélioration des pratiques en équipe de
Gynécologie Obstétrique par la gestion des risques

Référence action - 24922425002

Durée : 6h - Format Mixte
Non présentiel (audit) : 2h 
Présentiel (formation continue) : 4h 

Tarif : 495,00 € 
Orientation prioritaire : 
10 : Maîtrise des risques associés aux actes
et aux parcours de soins 
Type d’action : Gestion des risques

Public concerné : 
Sages-femmes
Médecins spécialistes en : 

Anesthésie-réanimation
Chirurgie générale
Gynécologie médicale
Gynécologie obstétrique
Pédiatrie

Effectif maximum : 30 participants
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Déroulé pédagogique de l’action : 
Séquence 1 : Gestion des risques en équipe – non présentiel (2h)
Séquence 2 : Gestion des risques en équipe – présentiel (4h)
Chaque session donne lieu à un déroulé détaillé et à des évaluations spécifiques en
fonction du thème retenu pour la session. 
Exemples : 
- Situations de tunnelisation 
- Refus de soins 
- Pathologies cardiovasculaires gravidiques 
- Dystocie des épaules et manœuvres obstétricales 
- Lecture du RCF et Asphyxie pernatale 
- Hémorragie du Post partum immédiat (HPPI)

Modalités d’évaluation (traçabilité des actions) : 
- Préalablement à la session présentielle, déclaration d’un évènement associé aux soins
sur le thème choisi pour la session 
- Préparation de l’analyse de cet évènement en terme de gestion des risques 
- Pré et post tests 
- Plan d’action de gestion des risques et suivi 
- Feuille d’émargement 
- Questionnaire de satisfaction des participants
- Bilan de la session par l’intervenant

Sanctions : 
Attestation de présence 
Attestation de DPC

Amélioration des pratiques en équipe de
Gynécologie Obstétrique par la gestion des risques

Référence action - 24922425002

Concepteurs de l’action 
• Dr Véronique LEJEUNE – Gynécologue-Obstétricien, Expert GYNERISQ 
• Mme Béatrice LE NIR, Juriste, Expert GYNERISQ

Intervenants
Docteur MIRONNEAU Philippe
Madame LE NIR Béatrice
Docteur MARTY Jean
Docteur PROUST Alain
Docteur BOYER DE LATOUR DU MOULIN FRANCOIS-XAVIER
Docteur BOISSELIER Philippe

Contactez GYNERISQ afin d’organiser votre formation sur site.
Service formation : gyneriq@orange.fr / 06.88.45.89.24

Les personnes en situation de handicap souhaitant bénéficier d’un accueil spécifique, peuvent
s’adresser à la référente handicap : gynerisq@orange.fr
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Objectifs pédagogiques : 
• Analyser des risques identifiés dans les pratiques professionnelles 
• Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées à la prise en
charge de ces risques 
• Faire évoluer l’organisation de la démarche de gestion des risques en équipe 
Objectifs opérationnels : 
• Identifier et analyser les risques 
• Traiter les risques identifiés 
o Connaître le concept de barrière en gestion des risques (Objectif -1) 
o Identifier les barrières pour la situation à risque choisie (Objectif -2) 
o Structurer le dossier médical pour la mise en œuvre des barrières (Objectif - 3) 
• Organiser l’analyse de l’impact des mesures prises et un retour d’expérience 
o Elaborer une stratégie d‘indicateurs internes (Objectif -4) 
• Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées aux thèmes
identifiés lors de l’analyse des risques 

Au terme de cette séquence le stagiaire doit être en mesure de : 
D’identifier et d’analyser un risque dans le parcours de soin 
Construire une stratégie pérenne de gestion de ce risque (prévention, détection,
récupération)
Connaître les recommandations de pratique clinique sur les HPPI
Être capable de reconnaitre les actions à mettre en place pour limiter le risque identifié
Construire le plan d’action d’évolution de l’organisation de la prise en charge du risque
identifié incluant les barrières
D’organiser le suivi des mesures correctives décidées

Prérequis : 
Ce programme s’adresse aux membres d’une même équipe obstétricale souhaitant travailler
ensemble sur l’amélioration de ses pratiques. 
Mais certaines sessions seront ouvertes aux inscriptions individuelles pour les professionnels
souhaitant acquérir les bases de la gestion des risques en équipe lui permettant ensuite de
mobiliser ses collègues sur l’importance de cette gestion des risques.

GDR en Gynécologie Obstétrique
Hémorragies du post partum immédiat (HPPI)

Référence action - 24922425003

Durée : 4h - Format présentiel
Présentiel (formation continue) : 4h 

Tarif : 494,00 € 
Orientation prioritaire : 
10 : Maîtrise des risques associés aux actes
et aux parcours de soins 
Type d’action : Gestion des risques

Public concerné : 
Sages-femmes
Médecins spécialistes en : 

Anesthésie-réanimation
Chirurgie générale
Gynécologie médicale
Gynécologie obstétrique
Pédiatrie

Effectif maximum : 30 participants
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Déroulé pédagogique de l’action : 
Séquence 1 : Gestion des risques en équipe – présentiel (4h)
L’objet de la séance est de renforcer la capacité des participants à faire face en équipe
aux situations habituelle, inhabituelles et imprévues, ainsi qu’à la variabilité des
situations réelles rencontrées, en proposant la gestion des EIAS comme une opportunité
d’analyse des pratiques et de mise en oeuvre d’une dynamique collective de gestion des
risques et d’apprentissage, en actualisant leurs connaissances au regard des données de
la science et en partageant autour de retours d’expérience des professionnels.
De plus, les intervenants s’attachent à adapter les informations transmises en fonction
des réponses au pré test et des demandes spécifiques des participants

Modalités d’évaluation (traçabilité des actions) : 
- Préalablement à la session en présentiel, déclaration d’un évènement associé aux soins
sur le thème choisi pour la session 
- Préparation de l’analyse de cet évènement en terme de gestion des risques 
- Pré et post tests 
- Plan d’action de gestion des risques 
- Feuille d’émargement

Sanctions : 
Attestation de présence 
Attestation de DPC

GDR en Gynécologie Obstétrique
Hémorragies du post partum immédiat (HPPI)

Référence action - 24922425003

Concepteurs de l’action 
• Dr Véronique LEJEUNE – Gynécologue-Obstétricien, Expert GYNERISQ 
• Mme Béatrice LE NIR, Juriste, Expert GYNERISQ

Intervenants
Docteur MIRONNEAU Philippe
Madame LE NIR Béatrice
Docteur LEJEUNE -SAADA Véronique
Docteur PROUST Alain
Docteur PITTION - QUINIOU Stéphanie

Contactez GYNERISQ afin d’organiser votre formation sur site.
Service formation : gyneriq@orange.fr / 06.88.45.89.24

Les personnes en situation de handicap souhaitant bénéficier d’un accueil spécifique, peuvent
s’adresser à la référente handicap : gynerisq@orange.fr
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Objectifs pédagogiques : 
• Analyser des risques identifiés dans les pratiques professionnelles 
• Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées à la prise en
charge de ces risques
 • Faire évoluer l’organisation de la démarche de gestion des risques en équipe
 
Objectifs opérationnels : 
• Identifier et analyser les risques 
• Traiter les risques identifiés 
o Connaître le concept de barrière en gestion des risques (Objectif -1) 
o Identifier les barrières pour la situation à risque choisie (Objectif -2) 
o Structurer le dossier médical pour la mise en œuvre des barrières (Objectif - 3)
 • Organiser l’analyse de l’impact des mesures prises et un retour d’expérience 
o Elaborer une stratégie d‘indicateurs internes (Objectif -4) 
• Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées aux thèmes
identifiés lors de l’analyse des risques

A l’issue de la formation, les participants doivent être capables de maîtriser :
Au terme de cette séquence le stagiaire doit être en mesure de :
D’identifier et d’analyser un risque dans le parcours de soin
Construire une stratégie pérenne de gestion de ce risque (prévention, détection,
récupération)
Au terme de cette séquence le stagiaire doit être en mesure de : Connaître les
recommandations de pratique clinique sur le risque identifié

Prérequis : 
Ce programme s’adresse aux membres d’une même équipe obstétricale souhaitant travailler
ensemble sur l’amélioration de ses pratiques.
Mais certaines sessions seront ouvertes aux inscriptions individuelles pour les professionnels
souhaitant acquérir les bases de la gestion des risques en équipe lui permettant ensuite de
mobiliser ses collègues sur l’importance de cette gestion des risques.

GDR en équipe Gynécologie-Obstétrique
Lecture du RCF et Asphyxie périnatale

Référence action - 24922425004

Durée : 4h - Format Présentiel
Présentiel (formation continue) : 4h 

Tarif : 495,00 € 
Orientation prioritaire : 
10 : Maîtrise des risques associés aux actes
et aux parcours de soins 
Type d’action : Gestion des risques

Public concerné : 
Sages-femmes
Médecins spécialistes en : 

Anesthésie-réanimation
Chirurgie générale
Gynécologie médicale
Gynécologie obstétrique
Pédiatrie

Effectif maximum : 30 participants
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Déroulé pédagogique de l’action : 
Gestion des risques en équipe – présentiel (4h)
Présentation
Analyse des risques identifiés
Traitement des risques identifiés
Evolution de l’organisation de la prise en charge, rôle de chacun des membres de
l’équipe obstétricale
Coordination des prises en charges en urgence
Impact et indicateurs
Synthèse et perspectives

Modalités d’évaluation (traçabilité des actions) : 
- Préalablement à la session présentielle, déclaration d’un évènement associé aux soins
sur le thème choisi pour la session 
- Préparation de l’analyse de cet évènement en terme de gestion des risques 
- Pré et post tests 
- Plan d’action de gestion des risques et suivi 
- Feuille d’émargement 
- Questionnaire de satisfaction des participants 
- Bilan de la session par l’intervenant

Sanctions : 
Attestation de présence 
Attestation de DPC

Contactez GYNERISQ afin d’organiser votre formation sur site.
Service formation : gyneriq@orange.fr / 06.88.45.89.24

Les personnes en situation de handicap souhaitant bénéficier d’un accueil spécifique, peuvent
s’adresser à la référente handicap : gynerisq@orange.fr

Session à venir : 
Vendredi 13 juin 2025 de 14h30 à 18h30

Palais des Congrès d’Antibes
Compléter la fiche d’inscription

Référence action - 24922425004

Concepteurs de l’action 
• Dr Véronique LEJEUNE – Gynécologue-Obstétricien, Expert GYNERISQ 
• Mme Béatrice LE NIR, Juriste, Expert GYNERISQ

Intervenants
Docteur MIRONNEAU Philippe
Madame LE NIR Béatrice
Docteur LEJEUNE -SAADA Véronique
Docteur PROUST Alain
Docteur PITTION - QUINIOU Stéphanie

GDR en équipe Gynécologie-Obstétrique
Lecture du RCF et Asphyxie périnatale
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Objectifs pédagogiques : 
• Analyser des risques identifiés dans les pratiques professionnelles 
• Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées à la prise en
charge de ces risques 
• Faire évoluer l’organisation de la démarche de gestion des risques en équipe 

Objectifs opérationnels : 
• Identifier et analyser les risques 
• Traiter les risques identifiés 
o Connaître le concept de barrière en gestion des risques (Objectif -1)
o Identifier les barrières pour la situation à risque choisie (Objectif -2) 
o Structurer le dossier médical pour la mise en œuvre des barrières (Objectif - 3) •
Organiser l’analyse de l’impact des mesures prises et un retour d’expérience 
o Elaborer une stratégie d‘indicateurs internes (Objectif -4) 
• Acquérir ou perfectionner des connaissances et/ou des compétences liées aux thèmes
identifiés lors de l’analyse des risques

Au terme de cette séquence le stagiaire doit être en mesure de : 
Connaître les recommandations de pratique clinique sur le risque identifié 
Être capable de reconnaitre les actions à mettre en place pour limiter le risque
identifié
Construire le plan d’action d’évolution de l’organisation de la prise en charge du
risque
identifié incluant les barrières

Prérequis : 
Ce programme s’adresse aux membres d’une même équipe obstétricale souhaitant travailler
ensemble sur l’amélioration de ses pratiques.
Mais certaines sessions seront ouvertes aux inscriptions individuelles pour les professionnels
souhaitant acquérir les bases de la gestion des risques en équipe lui permettant ensuite de
mobiliser ses collègues sur l’importance de cette gestion des risques.

GDR en équipe Gynécologie-Obstétrique
Dystocie des épaules et manœuvres obstétricales

Référence action - 24922425005

Durée : 4h - Format Présentiel
Présentiel (formation continue) : 4h 

Tarif : 495,00 € 
Orientation prioritaire : 
10 : Maîtrise des risques associés aux actes
et aux parcours de soins 
Type d’action : Gestion des risques

Public concerné : 
Sages-femmes
Médecins spécialistes en : 

Anesthésie-réanimation
Chirurgie générale
Gynécologie médicale
Gynécologie obstétrique

Effectif maximum : 30 participants
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Déroulé pédagogique de l’action : 
Gestion des risques en équipe – présentiel (4h)
Présentation
Analyse des risques identifiés
Traitement des risques identifiés
Evolution de l’organisation de la prise en charge, rôle de chacun des membres de
l’équipe obstétricale
Coordination des prises en charges en urgence
Impact et indicateurs
Synthèse et perspectives

Modalités d’évaluation (traçabilité des actions) : 
- Préalablement à la session présentielle, déclaration d’un évènement associé aux soins
sur le thème choisi pour la session 
- Préparation de l’analyse de cet évènement en terme de gestion des risques 
- Pré et post tests 
- Plan d’action de gestion des risques 
- Feuille d’émargement 
- Questionnaire de satisfaction des participants 
- Bilan de la session par l’intervenant

Sanctions : 
Attestation de présence 
Attestation de DPC

Référence action - 24922425005

Concepteurs de l’action 
• Dr Véronique LEJEUNE – Gynécologue-Obstétricien, Expert GYNERISQ 
• Mme Béatrice LE NIR, Juriste, Expert GYNERISQ

Intervenants
Docteur (M) THIEBAUGEORGES Olivier
Docteur (M) MARTY Jean
Docteur (M) PEIGNE Emmanuel

Contactez GYNERISQ afin d’organiser votre formation sur site.
Service formation : gyneriq@orange.fr / 06.88.45.89.24

Les personnes en situation de handicap souhaitant bénéficier d’un accueil spécifique, peuvent
s’adresser à la référente handicap : gynerisq@orange.fr

GDR en équipe Gynécologie-Obstétrique
Dystocie des épaules et manœuvres obstétricales
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Session à venir : 
Vendredi 13 juin 2025 de 9h00 à 13h15

Palais des Congrès d’Antibes
Compléter la fiche d’inscription
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INFORMATIONS PRATIQUES 
FINANCEMENT ET INSCRIPTION

Professionnel libéral : 
Vous pouvez bénéficier d’une prise en charge de l’Agence
nationale du DPC pour la participation à une action de DPC, dans
la limite de votre forfait en vigueur. 

Professionnel salarié ou demandeur d’emploi :
Si vous avez une activité principalement salariée (supérieur à
50% de votre activité globale), demandez la prise en charge par
la direction des affaires médicales de votre établissement. 
Une convention DPC sera conclue entre l’établissement et
GYNERISQ. 

Nous pouvons vous accompagner dans votre démarche,
contactez-nous par mail : gynerisq@orange.fr / 06.88.45.89.24

Inscriptions
Directement sur le site www.mondpc.fr 
Sessions pré planifiées : 
Délais d’inscription : jusqu’à la veille de la date de formation
GYNERISQ se réserve le droit d’annuler la formation en cas d’un
nombre insuffisant d’inscription. 

Sessions à la demande : 
Nous pouvons créer une session en fonction de vos besoins. La
date est alors consensuellement définie. 
Nous vous répondons dans un délai de 10 jours à partir de votre
demande. 
Le tarif inclus la dispense d’un dossier pédagogique, par voie
dématérialisée. 
Tarifs : Si le tarif n’est pas indiqué, merci de nous contacter, ou de
vous renseigner sur votre compte MonDpc
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Conceptrices des actions : 

Dr Véronique LEJEUNE – Gynécologue-Obstétricien,
Expert GYNERISQ 
Mme Béatrice LE NIR, Juriste, Expert GYNERISQ

Intervenants & Formateurs 2025

Docteur BOYER DE LATOUR François-Xavier
Docteur BOISSELIER Philippe
Madame LE NIR Béatrice
Docteur LEJEUNE -SAADA Véronique
Docteur THIEBAUGEORGES Olivier
Docteur MARTY Jean
Docteur PEIGNE Emmanuel
Docteur PITTION - QUINIOU Stéphanie
Docteur PROUST Alain
Docteur MIRONNEAU Philippe

Equipe médicale
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Equipe administrative

Stéphanie DOUSSETChloé CARRIERE

COORDINATRICE
ADMINISTRATIVE

RESPONSABLE ADMINISTRATIVE 
ET FINANCIÈRE

06.88.45.89.24

Fabrice SBERROSerge CLARETGabriel BOUZY
CHEF DE PROJET INFORMATICIEN CHEF DE PROJET

GYNERISQ@ORANGE.FR
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Nom : _________________________________________________
Prénom : ______________________________________________
Date de naissance : ____/______/_______
Profession exercée : __________________________________
Téléphone : ___________________________________________
Mail : __________________________________________________
N° RPPS : ______________________________________________

Mode d’exercice : 
 Libérale  Mixte  Salarié

Etablissement : _______________________________________
Statut juridique de l’établissement : 

 Public  Privé 
Adresse professionnelle : 
_______________________________________________________
Code postal : _________________________________________
Ville : _________________________________________________
Téléphone : __________________________________________
E-mail : _______________________________________________

Si salarié : contact établissement : 
______________________________________________________
Mail : ________________________________________________

Référence programme : __________________________
Date session : ___________________________________

Fiche d’inscription à adresser à GYNERISQ
avec votre projet en équipe

06.88.45.89.24 GYNERISQ@ORANGE.FR
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GET IN TOUCH
+33. 6 88 45 89 24

www.gynerisq.fr

gynerisq@orange.fr

6, rue PETRARQUE
31000 TOULOUSE


